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Главному врачу

Сюмсинской ЦРБ

Семеновой Л.А.

На Ваш запрос о том, какие работники учреждений здравоохранения относятся к категории медицинских работников, и относятся ли к их числу медицинские статистики и медицинские регистраторы, а также определение понятия "Медицинский персонал" сообщаю, что это следует рассматривать с позиции тех должностей, которые занимают эти работники, и наличия у них медицинского образования, и на основании следующих нормативно-правовых актов:

1. В целом все работники учреждений здравоохранения делятся на две большие группы:

- работающие на общеотраслевых должностях служащих и по общеотраслевым профессиям рабочих (регулируется Постановлениями Минтруда РФ от 06.06.96 № 32 и от 10.11.92 № 31, а также приказом МЗ РФ от 09.06.2003 № 230);

- работающие на должностях работников здравоохранения Российской Федерации (регулируется Постановлением Минтруда и соцразвития РФ от 27.08.97 № 43, Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 11.04.2005 № 56, а также отраслевыми приказами, утверждающими номенклатуру специальностей и должностей в здравоохранении).

2. В соответствии с приложением 1 к Постановлению Минтруда и соцразвития РФ от 27.08.97 № 43 выделяются следующие группы должностей работников здравоохранения:

1. Руководители

2. Специалисты

2.1. Специалисты с высшим медицинским и фармацевтическим образованием

2.2. Специалисты с высшим профессиональным образованием

2.3. Специалисты со средним профессиональным образованием (средний медицинский и фармацевтический персонал)

3. Младший медицинский и фармацевтический персонал

4. Прочий персонал лечебно-трудовых мастерских при учреждениях здравоохранения

Наряду с другими должностями в подразделе 2.3 отдельно выделены такие должности, как "медицинский статистик" и "медицинский регистратор". Эти должности также выделяются во всех отраслевых приказах, утверждающих номенклатуру должностей в здравоохранении.

Необходимо отметить, что медицинские статистики и медицинские регистраторы также входят в действующую в Удмуртии "Номенклатуру должностей медицинского и фармацевтического персонала и специалистов в высшим профессиональным образованием государственных учреждений здравоохранения" (Приложение 3 к "Положению об оплате труда работников государственных учреждений здравоохранения",утвержденному Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 11.04.05 № 56. Пунктом 2 этого Постановления органам местного самоуправления рекомендовано руководствоваться утвержденным Положением при принятии соответствующих правовых актов).

3. К категории медицинских работников следует относить тех лиц, которые имеют право на занятие медицинской деятельностью, подтвержденное наличием диплома о высшем или среднем медицинском образовании и документа о медицинской специальности, а также работают на соответствующих должностях специалистов в учреждениях здравоохранения. Это вытекает из содержания и духа раздела Х "Права и социальная защита медицинских и фармацевтических работников" Основ законодательства РФ об охране здоровья граждан от 22 .07.93 № 5487-1, и Постановления Минтруда и соцразвития РФ от 27.08.97 № 43. Как из этого следует, к категории медицинских работников следует относить всех медицинских статистиков и тех медицинских регистраторов, которые имеют среднее медицинское образование.

4. В категорию "медицинский персонал" дополнительно к медицинским работникам включаются должности младшего медицинского персонала, поскольку в Постановлении Минтруда и соцразвития РФ № 43 от 27.08.97 они выделяются в отдельную группу медицинского персонала.

Таким образом, медицинский персонал включает в себя лиц, "чья деятельность осуществляется исключительно в медицинских целях" (из Женевской Конвенции). Медицинский персонал включает в себя три группы работников учреждений здравоохранения – старший медицинский, т.е. врачебный персонал (врачи, имеющие высшее медицинское образование), средний медицинский персонал (имеющие среднее медицинское образование) и младший медицинский персонал (не имеющие специального образования).
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